
Aujourd’hui, l’UGICT-CGT compte plus de        
80 000 affiliés. 
 

L'UGICT organise l'activité des professions       
cadres et techniciennes au sein de la CGT. 
 

L'UGICT-CGT enregistre régulièrement des    
progrès aux élections des Comités d'Entreprises 
et Délégués du Personnel, aux élections des 
conseils d'administration des caisses de retraites 
AGIRC et aux élections prud’homales. 
 

Ainsi, aux élections Prud'homales de décembre 
2008, et malgré une baisse de participation, la 

CGT s'est placée comme première organisation 
syndicale du pays. Pour l’UGICT-CGT,           
l’enseignement majeur de ces élections est notre 
crédibilité dans l’encadrement qu’il s’agit de    
conforter, élargir, d’amplifier avec conviction. 
 

En termes de représentativité chez les « Ingés   
Cadres et Techs », l'UGICT-CGT est la          
deuxième organisation, devant la CFE-CGC. 
 

L’UGICT-CGT au service du déploiement de la 
CGT gagne aussi en crédibilité, en permettant à 
celle-ci d’être en phase avec l’encadrement, . 
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Avec son Union Générale des Ingénieurs, Cadres et Techniciens (UGICT), la CGT vous  

invite à prendre votre place dans cet espace de liberté, de dialogue, d’échange et 

d’action pour vous permettre de décider des choix et des orientations de votre syndicat. 
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Qu’est ce que l’UGICT-CGT ? 

L’UGICT-CGT à la CEIDF 

L’UGICT-CGT CEIDF est présente au quotidien dans l’ entreprise pour veiller à l’application du droit 
du travail, défendre des intérêts spécifiques des c adres et gagner de nouveaux droits. Elle est    
animée par des cadres du Réseau et des Métiers Supp orts. 
 
 

L’UGICT-CGT CEIDF est porteuse d’engagements forts et indéfectibles. Nous engageons des débats  
d’idées et nous portons des revendications importantes au regard des enjeux spécifiques, notamment en 
matière de revalorisation du forfait, du temps partiel, des reconnaissances des formations diplômantes, 
des carrières, des rémunérations  et du droit à la déconnexion. 
 

 



Vous manifestez souvent à travers vos propos une détermination et des engagements et vous adhérez 
vous-même, le plus souvent, à ce que nous soutenons. 
 

L’UGICT-CGT CEIDF a un discours collectif, tout en prenant en compte le salarié cadre dans son unicité, 
dès lors qu’il doit faire face à certaines situations difficiles dans l’entreprise. 
 

L’UGICT-CGT CEIDF est indispensable et nous avons la volonté de prendre en compte et de souligner 
ce qui pourrait apparaître parfois comme une logique propre aux cadres. En clair, nous souhaitons être au 
plus proche de vos aspirations. C'est essentiel ! 
 

Pour l'UGICT-CGT CEIDF, ce formulaire est le moyen le plus simple et le plus précis pour vous           
contacter. 
 

Les éléments demandés nous serviront exclusivement à vous répondre, à vous adresser des                
informations et à vous contacter si nécessaire de la manière la plus précise possible et totalement           
confidentielle. 
 

Merci de compléter ce document et de le retourner à  la permanence CGT,  
afin que nous puissions vous informer. 
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Syndicat de la Caisse d’Epargne Ile de France 
24, boulevard de l’Hôpital  75005 PARIS 

- 10ème étage  - 

� 01 42 36 41 22 / 01 70 23 53 49 / 51 (ligne interne : 25349 / 51)  -   
Fax : 01 40 41 96 41   - 

Courriels : cgtceidf@orange.fr / cgt.dp.ce@orange.fr / 
cgt_jeunes@orange.fr -  

Site internet : www.cgtceidf.com 
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Je souhaite recevoir des informa�ons de la sec�on CGT CEIDF 

 

Nom : ………………………………………………   Prénom : ………………………………………………………. 

 

Mail : ………………………………………………   N° de portable : …………………………………………….. 

CEIDF 

Thierry OLIGO Pierre PLUQUIN Michel VILISSECK 


